.- EMPLEO-
2014:
.- PLAN DE EMPLEO 2014.- Diputación Provincial.
Subvención concedida: 7.420,00 Euros.
Contratación 2 trabajadores: 2 Meses.

.- CONVENIO ELCE 2014.
“Promoción de Empleo e Inserción  Laboral”.- Junta de Castilla y León.
Subvención: 5.000,00 Euros.
2015:
.- Plan de Empleo para Trabajadores Forestales 2015. Diputación de León.
Subvención concedida: 5.000,00 Euros.
1 Trabajador. Periodo 180 días y media jornada.

.- Plan Especial de Empleo 2015. Diputación de León.
Subvención concedida: 7.420,00 Euros.
Contratación 2 Trabajadores. Periodo 60 días.
2016:
· PLAN ESPECIAL DE EMPLEO 2016. DIPUTACION PROVINCIAL.
SUBVENCION: 10.016,46 Euros
TRABAJADORES: 2
PERIODO: 180 DIAS
PLENO: 06-05-2016.

· CONTRATO DE TRABAJO:
FINANCIACION MUNICIPAL.
TRABAJADOR: 1 (Peón obra pública)
De 04-04-16 a 03-07-16.
JORNADA A TIEMPO PARCIAL.
PLENO: 29-01-16.
COSTE TOTAL DEL SERVICIO: 3.093.99 Euros.

2017
PLAN ESPECIAL DE EMPLEO PARA 2017.
IMPORTE: 10.000 Euros
OFERTA GENERICA.- 
ADMITIDOS.- DON EDUARDO FERNANDEZ MARTINO.- CONTRATACIÓN COMO PEON DE OBRA POR CINCO MESES DE DURACIÓN (DE 8 DE JUNIO A 8 DE NOVIEMBRE DE 2017) Y A MEDIA JORNADA


